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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

Polinas Plastik San ve Tic. A.Ş olarak amacımız olarak esnek ambalaj, gıda muhafaza ve mutfak 

çözümleri ürünlerinin tasarım ve üretimini gerçekleştirirken; uzun vadede başarılı olabilmek için 

toplumsal faydayı gözetirken tüm paydaşlarımız, çalışanlarımız için değer yaratmayı ilke edinerek, 

küresel standartların gerekliliklerini, doğal kaynakların, çevrenin korunmasını için gerekli uygulamaları 

takip ederek, gelecek nesillere yaşanabilir bir dünya bırakmaktır. 

Bu vizyon ve bakış açısı ile belirlediğimiz ve takip ettiğimiz ilkelerimizde toplumsal ve çevresel boyutta 

çalışmalarımızı sürdürmek her zaman ön plandadır.  

Tüm üretim faaliyetlerinde çevresel süreçlerimiz yaşam döngüsü yaklaşımıyla ele alınıyor olup, 

sürdürülebilir kalkınma için kirliliğin önlenmesi, çevrenin ve doğal kaynakların korunması esas 

amacımız olarak belirlenmiştir. Böylelikle; 

• Tesislerimizde çevre yasal mevzuatının ve diğer şartların takibini etkin şekilde yerine getirerek, 

ISO 14001 Çevre Yönetim Sisteminin tüm gerekliliklerini sağlamaktayız.  

• Ürün yaşam döngüsü kapsamında yapılan değerlendirme ile çevresel etkilerimizi azaltmayı ve 

yaşam döngüleri boyunca ele almayı, çevreye duyarlı üretim yapmayı hedefliyoruz.   

• Sıfır atık odağında atıkların kaynağında azaltma ilkesine uygun çalışmalar yapılmasını 

sağlıyoruz.  

• Su tüketimini takip ederek, suyun verimli kullanımını sağlamayı ve bu konuda çalışanlarımıza 

farkındalık sağlamayı, su tüketim miktarımızı her sene sürdürülebilirlik taahhütleri kapsamında 

azaltmayı ve raporlamayı hedefliyoruz. 

• ISO 50001 enerji yönetim sistemi bakış açısı ile tükettiğimiz enerji miktarını takip ederek, 

sürekli iyileştirmeyi sağlayacak uygulamaları geliştirmeyi ve hayata geçirmeyi, enerjiyi daha 

verimli kullanmayı sağlamaktayız.  

• Yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanım oranını arttırarak temiz enerji ile üretim yapmayı 

hedefliyoruz.  

• Tesislerde gerçekleşen tüm proseslerde doğal kaynakların etkin kullanımı ile, doğal kaynak 

tüketiminin azaltılmasını takip ediyoruz.  

• Sera gazı emisyonu hesaplamalarını kapsam 1 ve 2 için gerçekleştiriyor ve kapsam 3 için 

çalışmaları sürdürüyoruz.  

İklim değişikliği ile mücadele için faaliyetlerimizden kaynaklanan emisyon salınımlarını 

hesaplamayı, takip etmeyi, doğrulamayı sürekli hale getirerek, üretimimiz kaynaklı sera gazı 

emisyonumuzu azaltmayı hedefliyoruz.  

• Çevresel sorumluluk projeleri kapsamında Tema Vakfı ile Hatıra Ormanı çalışmalarını 

yürütmekteyiz.  

• Tedarik zincirimizde sürdürülebilirlik kriterlerinin takibine önem vererek, sürdürülebilirlik 

konusundaki farkındalığı tüm değer zincirimize yaymaya özen gösteriyoruz. 

• ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği standardına uyum sağlayarak çalışanlarımızla birlikte tüm 

paydaşlarımızın sağlık ve güvenliğini yasaların üzerinde sağlamaktayız.  

• ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamında yürütülmekte olan tüm faaliyetlerde 

Polinas’ın ve paydaşlarının bilgi varlıklarına güvenli bir şekilde erişim sağlamayı, bilginin 

kullanılabilirliğini, bütünlüğünü ve gizliliğini korumayı, bilgi varlıkları üzerinde oluşabilecek 
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riskleri değerlendirmeyi ve yönetmeyi, bilgi güvenliğinin ihlali durumunda gerekli görülen 

yaptırımları uygulamayı sağlamaktayız. 

• Ürün ve hizmetlerimizi geliştirirken çevre dostu, güvenli, sağlam, yüksek kalitede ve ürün 

güvenliği koşullarına uygun olmasına özen göstermeyi odağımızda takip etmekteyiz.  

• Malzeme tedariğinden, müşteriye ürünün teslimine kadar olan tüm süreçlerde ürün güvenliği 

standartları gerekliliği olan tüm ürün güvenliği, hijyen ve gıda savunmasına yönelik riskleri 

değerlendirip, önleyici tedbirlerin alınması, erişilebilirliğin sınırlandırılması, zafiyetin en aza 

indirilmesini sağlamaktayız. 

• Tüm paydaşlarımız, çalışanlarımız için sosyal ilkeler ile ilgili uygulamaları Yıldız Holding Etik 

İlkeler ve Çalışma Prensipleri kitapçığında tanımlı şekilde uygulayıp, takip etmekteyiz.   

• Etik ilkeler içerisinde çalışanların yasalara uyum ve sorumluluklar, insan ve çalışan hakları, 

çevre sağlık ve güvenlik, hissedarlara karşı sorumluluklar, sosyal sorumluluklar, gönüllülük, 

bağışlar ve sürdürülebilirlik, üçüncü şahıslara karşı sorumluluklarımız, kurumsal ve kişisel 

çıkarların ayrımı, yolsuzlukla mücadele, şirket varlıklarının korunması, veri gizliliği, kayıtlarda 

ve finansal raporlamada doğruluk, reklam ve promosyon ve uyum sorumluluğu ve ihlallerin 

bildirilmesi kapsamında izlenecek yol konularında takibini yapmaktayız.  

• Kurumsal riskleri erken tespit edip önlem alarak, kurum genelinde risk yönetim kültürü ile 

sürdürülebilir büyümeyi destekliyoruz.  

• İş Sürekliliği Yönetimi prensiplerimizle, kritik ürün ve hizmetlerimizin devamlılığını sağlayarak, 

müşteri memnuniyetini en üst düzeyde tutmayı hedefliyoruz.  

 

Yukarıda belirttiğimiz tüm bu faaliyetlerin, sürekli iyileşmesini sağlayarak gelişimini de paydaşlarımız 

ile paylaşmayı taahhüt ederiz.  

 

 

 


